
 

 

 

第8号様式(第13条関係)                       子どもの家用 

就 労 証 明 書 

就
労
者 

住 所   

氏 名   

勤務場所の住所   

雇 用 形 態 1 正社員・職員 2 契約社員・派遣社員 3 パート・アルバイト 

雇用(採用)年月日 

 

年  月  日 

 

雇用期間が定められている場合はその期限    年  月  日 

所 定 労 働 時 間 

1週あたり  時間  分 

 

始業時刻      時  分 終業時刻      時  分 

週 休 日 曜日             

所定労働時間を超

え る 労 働 時 間 

 1 なし 

 2 あり (1月あたり  時間  分) 

特 記 事 項 

1  雇用期間が定められている場合の更新予定  あり ・ なし 

 

2  時間短縮勤務の有無 

(1) なし 

(2) あり（    年   月   日まで） 

  ※時間短縮後の時刻を所定労働時間へ記載してください。 

 

3 在宅勤務の有無 

(1) なし 

(2) あり ※次の日数を記載してください 

① 勤務日数（日曜日を除く）       （１月あたり  日） 

② ①のうち、在宅勤務日数（日曜日を除く）（１月あたり  日） 

 

4  その他の特記事項 

 

 

上記の内容に相違ないことを証明します。 

     年  月  日 

証 明 者                  

所 在 地                 

名 称                 

代 表 者                 

電話番号                 

 


