
【自由記述】事業所からの意見（抜粋） 

 

（１） 人材育成やスキルアップ 

・重度の障がいを持つ子や、自傷、他害がある子に対して支援方法で悩む時がある 

・スタッフのスキルアップの必要性を感じている 

・重度の子との接し方に関する勉強会などをしてもらえるとありがたい 

・医療的ケアが必須の障がい児に取り組んでくれる人材を増やして欲しい 

 

（２） 事業所同士のネットワークの構築 

・事業所の連携やつながりが持てるようにしたい 

・他事業所はどのような支援をしているのか知りたい 

・春日井市として児童（障がい児）通所支援事業に関する連絡会を立ち上げて欲しい 

・事業所間の連携の希薄さがある 

 

（３） ライフステージに応じた支援体制づくり 

・早めのサポート、早めの理解が中長期的にみて子どもの成長や発達を良い方向に、問

題の少ない方向につなげることができる 

・１歳、2歳の大切な時期での発達障がいの早期発見に力を入れて欲しい 

・自立支援のためには、早期発見・早期療育、未就学から就学への情報共有 

・家庭、学校などと放デイの事業所とが連携をとって、それぞれの支援の形がつながっ

ていくような組織運営が必要 

・卒業後の各自の進路を心配します 

 

（４） 連携 

・家族支援、学校教育関係の介入が必要となっており、単一の事業所では対応しきれな

い状況になっている 

・児童発達支援や放課後等デイサービスと、園や学校との関係づくりについて 

・他業種の理解を深める手助け、地域で支えていくためのお互いの役割、位置づけ等を

理解しあう 

 


