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専  決  処  分  書 

 

地方自治法第180条第１項の規定により、令和３年度春日井市一般会計補正予算

（第４号）を次のとおり専決処分する。 

 

 

  令和３年７月６日 

 

 

 

春日井市長 伊 藤  太  
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   令和３年度春日井市一般会計補正予算（第４号） 

 

 令和３年度春日井市の一般会計補正予算（第４号）は、次に定めるところによ

る。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ28,711千円を追加し、歳入歳出

予算の総額を歳入歳出それぞれ110,191,861千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款・項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 



第 １ 表　歳入歳出予算補正

歳　　入
（単位：千円）

補 正 前 の 額 補 正 額 計

国 庫 支 出 金 18,408,493 28,711 18,437,204

国 庫 補 助 金 3,681,857 28,711 3,710,568

110,163,150 28,711 110,191,861

歳　　出
（単位：千円）

補 正 前 の 額 補 正 額 計

民 生 費 47,470,711 28,711 47,499,422

社 会 福 祉 費 24,331,297 28,711 24,360,008

110,163,150 28,711 110,191,861歳　出　合　計

款

３

１

項

項

款

歳　入　合　計

16

２

- 4 -



令 和 ３ 年 度

春日井市一般会計補正予算（第４号）説明書
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１　歳入歳出補正予算事項別明細書

　(1) 総　　括

　(2) 歳　　入

　(3) 歳　　出

２　補正予算給与費明細書

※　補正予算各表は、特に附記したものを除き、単位千円での表記です。
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１　歳入歳出補正予算事項別明細書

　(1)　総　　　括

　　歳　　　入

16

　　歳　　　出

国庫支出金 県支出金 そ の 他

３ 民 生 費 28,711 47,499,422 28,711

28,711 110,191,861 28,711

110,191,861歳　入　合　計

補　正　額　の　財　源　内　訳

110,163,150 28,711

計
一般財源

特　  定　  財　  源

地 方 債

歳 出 合 計

款
補 正 前
の　　額

補 正 額

47,470,711

110,163,150

計補　　正　　額款 補 正 前 の 額

国 庫 支 出 金 18,408,493 28,711 18,437,204
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(2)　歳　　　入

 ２(項)

(3)　歳　　　出

県支出金 そ の 他

１(項) 

　３(款)　民 生 費

一般財源
地 方 債

計
補　正　額　の　財　源　内　訳

民 生 費 国 庫 補 助 金
1,787,499

項 目 特　　定　　財　　源補 正 額

社会福祉費

　16(款)　国 庫 支 出 金

項 目 補 正 前 の 額 補 正 額 計

国 庫 補 助 金
3,710,5683,681,857 28,711

1,758,788 28,711

国庫支出金

補 正 前
の　　額

 ２(目)

24,331,297 28,711 24,360,008 28,711

１(目) 
7,661,069 28,711 7,689,780 28,711社 会 福 祉

総 務 費
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100

節

３

説 明
区 分 金 額

生 活 保 護 費
補 助 金

28,711 新型コロナウイルス感染症セーフティネット強化交付金

節

区 分

185

439２

10需 用 費

説 明

11役 務 費

金 額

18 27,960
負担金、補助
及 び 交 付 金

消 耗 品 費

需用費の内訳

給 料

100

３職 員 手 当 等 ２　生活困窮者自立支援金支給事業

466

28,24527

　会計年度任用職員　１人

１　人件費
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２　 補正予算給与費明細書

　　　一　般　職

    　 （１）　総　　括
　

（人）

2,479

(988)

2,478

(988)

1

(0)

備考　（　）内は、再任用短時間勤務職員及び会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の
　 勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員の職員数である。

補正後 227,086 178,862 488,928 122,452 208,856 83,017 643,005 97,970

補正前 227,086 178,862 488,901 122,452 208,856 83,017 643,005 97,970

比 較 0 0 27 0 0 0 0 0

補正後 21,039 400 1,960,694 1,134,027 682,555 1,560 5,210 110,360

補正前 21,039 400 1,960,694 1,134,027 682,555 1,560 5,210 110,360

比 較 0 0 0 0 0 0 0 0

休 日 勤 務
手 当

合　　　　　計 備 考

宿日直手当
単 身 赴 任
手 当

そ の 他

7,693,588

7,694,027

区　　　分

補　正　後

補　正　前

比　　　較

手 当
区 分

区 分

等の内訳

手 当

14,595,009 2,704,463

5,966,021

5,965,994

職員手当

439 27

地 域 手 当 住 居 手 当

退 職 手 当

管理職手当 扶 養 手 当

14,595,475

夜 間 勤 務

手 当

935,427

935,427

0

報 酬

2,704,463

466 0

特 殊 勤 務 時間外勤務
通 勤 手 当

17,299,938

17,299,472

466

管理職員特
別勤務手当

期 末 手 当 勤 勉 手 当

職 員 数

計
共 済 費

職員手当等給 料

給　　　　与　　　　費
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      ア　会計年度任用職員
　

（人）

548

(952)

547

(952)

1

(0)

備考　（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する
　職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員の職員数である。

補正後 68,420 31,252 8,477 3,955

補正前 68,393 31,252 8,477 3,955

比 較 27 0 0 0

補正後 19 422,778 13,159

補正前 19 422,778 13,159

比 較 0 0 0

計

548,060 2,623,598 315,055 2,938,653

区　　　分
職 員 数

給　　　　与　　　　費

共 済 費 合 計 備 考
報 酬 給 料 職員手当等

補　正　前 1,139,672 548,033 2,623,132 315,055 2,938,187

補　正　後 1,140,111

比　　　較 439 27 466 0 466

区 分 管理職手当 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当
特 殊 勤 務 時間外勤務 休 日 勤 務

等の内訳
手 当 手 当 別勤務手当

手 当 手 当

職員手当

区 分
夜 間 勤 務

宿日直手当

935,427

935,427

0

単 身 赴 任 管理職員特
そ の 他

手 当

期 末 手 当 勤 勉 手 当 退 職 手 当
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  　    （２）　給料及び職員手当等の増減額の明細

区 分 増 減 額 　 　

給 料 439 給与改定に伴う

増減分

昇給に伴う

増加分

昇格に伴う

増加分

その他の増減分 439 会計年度任用職員に係る
増分 439

職員手当等 27 制度改正に伴う

増減分

その他の増減分 27 地 域 手 当 27

備　　　　　考増減事由別内訳 説　　　　　　　明
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