第１号様式（第４条関係）

春日井市LGBTQフレンドリー企業登録申請書（新規・更新）

（宛先）春日井市長

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日
	申請者（企業・事業所情報）

	企業・事業所名
	

	代表者役職・氏名
	

	事業所・事務所
所在地（市内）
	〒

	企業概要
	
	

	
	
	（従業員数：　　　　　　　人）

	HPアドレス
	

	担当者
	（所属・役職・氏名）

	
	（電話・FAX）
	（Eメール）



春日井市LGBTQフレンドリー企業登録要綱第４条に基づき、登録を申請します。

	取組内容
	□　‐基本方針-
 企業の社内規程等にLGBTQへの差別やLGBTQへのハラスメントの禁止に関する記述がある。

	
	□　‐内部体制-
　従業員がLGBTQに関する悩みを打ち明けられる体制がある。

	
	□　‐啓発-
　従業員向けにLGBTQに関する研修やセミナーを年１回以上実施している。

	
	□　‐福利厚生-
　同性パートナーへの福利厚生等が認められている。

	
	□　‐配慮-
　LGBTQの従業員及び顧客に配慮し、利用しやすい環境の整備やサービスがある。

	
	□ ‐協力連携-
　春日井市近郊において、LGBTQへの理解を促進するための社会貢献活動を行っている。

	
	□ ‐その他の取組-
　市長が適当と認めるもの。



【確認事項】
	市が貴社の情報を発信することについて
	同意する・同意しない

	要綱第3条第２項各号について
	該当します・該当しません





	（取組の概要）













































※申請書のほか、記載内容に関する説明資料、写真、図面等を書面又は電磁的記録により提出すること。
